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Las empresas no pueden mantener la idea de que su Unica responsabilidad social'y la clave para
medinsu gestion sea aumentar el valor para sus duefios y accionistas. Necesitamos conectar las
empr&sas con la sociedad y ser parte de la respuesta. Las asociaciones empresariales tenemos
qu‘é"ser impulsores del cambio.

El reto medloa'l'p_lg.l.ental no puede resolverg'e s"“"ia iniciativa privada. Los consumidores y los
ciudadanos, especi cialmente las nuevas generaciones ya han definido su poestura. Los jovehes nos
demandan que no les hurtemos.su futuro. Las decisiones de todas y cada una de las compahias
pueden suponer Un cambio de gran impacto.

)

El talento de la mujer no puede desperdiciarse mas. Desde la empresa debemos asegurar que
la mujer tenga lag mismas oportunidades en ocupar responsabilidades. Y puede colaborar en
dar visibilidad a ejemplos inspiradores. También desde nuestras fundaciones, concienciar a la
sociedad gue cualquier tipo de violencia contra la mujer es intolerable.

-
La so‘ci‘eéa"d"l'h‘éﬁce creer en un mundo mejor. Es importante trabajar en contagiar valores y
generar confianza, desde nuestras empresas o con programas de cooperaciéon con la sociedad.
En el congreso hemos visto grandes ejemplos de transformacién y apoyo a comunidades
desfavorecidas, a través del deporte, de la cultura o de programas de accién social.

La tecnologia, la digitalizacién, el big data, pueden ser una oportunidad, si todas y cada una

de las empresas abrazan la innovacién, desde dentro de sus companias o en colaboracién con
emprendedores. Debemos formar parte de la disrupcién. Y tenemos el reto de trasladar parte de
esa innovacioén a las PYMES, a través de programas de cooperacion, o creando nuevos productos
o servicios. Sin el concursoy el avance de las firmas de menor tamafo, no sera posible una
Iberoamérica préspera e inclusiva, habida cuenta de que las pymes constituyen el 90% de las
unidades productivas, generan el 60% del empleo y contribuyen con un 25% al PIB de la region.




6-.-: - A_erpresa familiar representa en muchos de nuestros paises el 90 % de nuestro tejlgo empresarial, ’ l
Establecer procesos de sucesion adecuados, no es solo definir las practicas de buen gobierno, sino

— mantener el espiritu emprendedor y la ambicién de crecimiento, necesario para seguir generando

empleo en nuestros paises. No podemos dejar que lo urgente nos aleje de lo importante.

= La corrupcién esta rompiendo la confianza de las personas en las instituciones y en el sistema. : o
- / Las empresas tienen una respuesta clara: buen gobierno corporativo, trasparencia y rendicion de
;S» - — cuentas, necesario ademas para favorecer las inversiones a largo plazo, la estabilidad financiera y la
:,;; i g 13 Y mtegndaql de los negocios.

Vivimos.en una era de la denominada “humanidad aumentada” por la nee?wologia, donde la
robotizacion.yla inteligencia artificial provocaran un'enorme impacto en el empleo. Hay profesiones
gue aun no se estudian, pero que las companhias ya estan incluyendo en sus programas de
formacion interna. Las empresas pueden apoyar.que sus empleados aprendan las profesiones del
futuro'y'noes toca ademasiinsistir a las administraciones en la necesidad de adaptarse a la nueva
realidad. La educacion es una apuesta imprescindible.
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Necesitamos que la Administracion abra el didlogo con las empresas comprometidas con la
sociedad. Y que entienda que el futuro de sus empresas es el futuro de sus paises.

'O

Desde Espaiia durante afos se inicio la globalizacién invirtiendo en América Latina. Las empresas
latinoamericanas estan invirtiendo en la regién y en los ultimos afios han elegido Espafia como
- plataforma para su internacionalizacion en Europa o incluso Africa o USA. La globalizacién, desde

una plataforma de 680 millones de habitantes, es una oportunidad.



Excmo. Sr. D.
Enrique V. Iglesias
Presidente Fundacion
Astur y Presidente de
Honor de CEAPI

Sra. Diha. Maria
José Alvarez
Vicepresidenta de
CEAPIy Presidenta
del Grupo EULEN

Sr. D. Isidoro Alanis
Presidente

Ejecutivo de

Global Exchange

Sr. D. Vicente
Boluda
Presidente de
GCrupo Boluda

Sr. D. Manuel
Contreras
Consejero Delegado
de Grupo AZVI

Sra. Dha. Naria
Vilanova
Presidenta de CEAPI

Sr. D. Alejandro Aznar

Vicepresidente de CEAPI

v Presidente de Herederos

de Marqgués de Riscal

Sr. D. Jesus Alonso
Presidente de Grupo
Daniel Alonso

Sr. D. Josep
Lluis Bonet
Presidente de
Camara de Espafa

Sra. Dia. Socorro
Fernandez
CEO de Justnow
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COMITE ORGANIZADOR / CONSEJO DIRECTIVO C:API

Sr. D. Valentin
Diez Morodo
Presidente de COMCE

Sr. D. Juan Miguel
Sucunza
Vicepresidente de
CEAPI

Sr. D. Carlos Avila
Director de
Exteriores de ALFA

Sr. D. Manel
Cerqueda
Presidente de
ANDBANK

Sr. D. Lucas
Fernandez
Presidente de Grupo
Platd del Atlantico



Sr. D. Angel
Garcia-Cordero
Presidente de
Grupo ANTA

Sr. D. Manuel
Joédar

Socio Director
de CETEC

Sr. D. Miguel Angel
Navarro
Vicepresidente-CEO
de Grupo CATENON

Sr. D. Fernando Seco
Fundadory
CEO de CESUR

Sr. D. Carlos 3. Villa
Senior Banker de Grupo
Banco de Santander

Sr. D. Francisco Gil
Socio de Gomez-
Aceboy Pombo

Sr. D. Amancio
Lopez
Presidente de
Grupo HOTUSA

Sr. D. Josep Piqué
Presidente de FIE

Sr. D. Manuel
Teruel
Presidente de
Taim Weser

Congreso
CzAPI

Sra. Diha. M? del

Mar Gémez-Casuso
Consejera de
Industrias Hergom

Sr. D. Manuel

Lépez Donaire
CEO de DelaViuda

Sr. D. Manuel

Rodriguez Vazquez
Presidente de Rodman

Sr. D. Javier Vega
de Seoane
Presidente de DKV
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Carlqsa Alvarez = Maria Alvarez Vicente Boluda Javier Gutiérrez
Becerril Becerril Ceballos Fundacién Libertad
Grupo EULEN \ Grupo EULEN Grupo Boluda y Desarrollo
Espafia “] | Espana Espaifa Guatemala

Mateo Kuljis

u Anna Servitje German Carlos Suarez
Grupo Kuljis Grupo BIMBO Grupo
Cochamanidis . p ASTICAN-ASTANDER
s México
L Bolivia

Espafia
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Max Trejo, secretario general de OIJ (México) Mariano Jabonero, secretario general de OEI (Espana)

Diego de la Torre, presidente de La Viga (Perd) Vicente Boluda Ceballos, vicepresidente de Grupo Boluda (Espafia)




INNOVACION EN LA EMPRESA FAMILIAR
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N__o cre@mos en un departamento
de innovacion, sine que todo |
empléadodelaempresa innove ’

Carlota Alvarez Becerril, directora comercial del Grupo EULEN (Espafa) German Carlos Suarez, presidente de los astilleros ASTICAN /
Guillermo Penso, director general de Bodegas Otazu (Venezuela) ASTANDER (Esparfa)
Juan Sudrez, director creativo de Aristocrazy (Espafa) Ramoén Mendiola, CEO de FIFCO (Costa Rica)

GLOBALIZACION DE LOS NUEVOS NEGOCIOS
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\Baiclave del éxito es ir en contra del
mercado y ademas tener razc’,

Antonio Iglesias, director ejecutivo de ENDEAVOR Espafia (Espana) Eloi Gémez, cofundador y CEO de Mr. Jeff (Espafa)
Juan de Antonio, founder & CEO de Cabify (Espafia) Alex Robbio, fundador y presidente de Belatrix (Argentina)

EMPRENDER E INVERTIR

‘P crear untfemprendedor hay que
fomentar lalcreatividad, ejecutar las

ideas y desarrollar,la parte emogional
encolegios y universidadesf:

Anna Servitje, Grupo BIMBO (México) Rosauro Varo, presidente de GAT Inversiones (Espafia)
Javier Santiso, CEO & founder de Mundiventures (Espafia) Alonso Aznar, director general para Iberia y México Afiniti (Espafia)
Nicolas Luca de Tena, CEO & Founder de NextChance (Espafa)



MUJER EMPRESA
Y LIDERAZGO
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Antonio Pérez Hernandez y Torra, director de Casa América (Espana)
Maria José Alvarez, presidenta de Grupo EULEN (Espafia)

Ana Botella, presidenta de Fundacion INTEGRA (Espafa)

Bettina Bulgheroni, presidenta de Fundacion Educando (Argentina)
Nuria Vilanova, presidenta de CEAPI (Espana)




MUJER Y COMPROMISO SOCIAL

LLos esterectipos son una de las I
causas detras de la gran diferencia,
Carmen Abondano de Davila, cofundadora de DAABON (Colombia) de la breCha entre hombres y
Ligia Bonetti, presidenta ejecutiva de Grupo SID (Rep. Dominicana) I mujeres en el mundo laboral

Julio Gonzalez Ronco, director de Fundacién Real Madrid (Espafa)

Sonia Maria Mancheno, vicepresidenta y fundadora de Fundacion El Tridangulo (Ecuador)
Marta Marafién, directora general adjunta de Ayuda en Accion (Espafia)
Gina Magnolia Riafo, secretaria general de la OISS (Colombia)

Carmen Abondano de Davila

LIDERANDO EMPRESAS GLOBALES

iy

Astrid Alvarez, presidenta de Grupo de Energia de Bogota (Colombia) EmpOdera ra |aS m uJereS esm Uy

Maria José Alvarez, presidenta de Grupo EULEN (Espafia) im porta nte. De las principa|es
Alba Medina Flores, cofundadora de Dalia Empower (México) o~ .
Elena Foguet, business director de Value Retail (Espafia) companias de Colom b|a, solo 3

Cynthia Hudson, vicepresidente senior y directora ejecutiva de CNN en
Espafiol (Estados Unidos)
Blanca Treviino, presidenta de SOFTTEK (México)

I SOMos Mujeres presidentes

Astrid Alvarez




Y | Conorese
FAMILIA EMPRESARIA: MADRES, HIJAS, HIJOS

CzAPI

Cada generacion revoluciona la I
empresa. Yo he heredado una
Bettina Bulgheroni, presidenta de Fundacion Educando (Argentina) emippresa con ciertas d|f|Cu |tades \4
Adriana Dominguez, directora general de Adolfo Dominguez (Espafa)
I ahora lo estamos arreglando

Silvia Tcherassi, presidenta y fundadora de ALTAMODA (Colombia)

Adriana Dominguez

CONVERSATORIO EL FUTURO ES LA MUJER
EN IBEROAMERICA

Bernardo Gutiérrez de la Roza, consejero delegado y socio de ONTIER (Esparfa) I—a ed ucacion es la Clave pa ra

Ana Pastor, vicepresidenta tercera del Congreso de los diputados (Espafia) a |Ca nzar |a |g ua |dad entre hom breS
Rebeca Grynspan, secretaria general Iberoamericana (Costa Rica) i i

Susan Segal, presidente y CEO de Americas Society/Council of the Americas Y mujeres. Tenemos la Igua |dad
(Estados Unidos)

Gema Sacristan, directora general de negocios del BID (Espafia) I |ega| pero no Ia real

Ana Pastor
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Reyes Maroto, ministra de Industria, Comercio y Turismo Meritxell Batet, presidenta del Congreso de los Diputados
(Espana) (Espana)

José Manuel Restrepo, ministro de Comercio, Industria y
Turismo (Colombia)

La noche finalizé con |la subasta

de un cuadro pintado 'in situ' por
Jessica Kuljis, cuyos beneficios
obtenidos se destinaran a un
proyecto de Ayuda en Accion en
Bolivia.




Congreso
CzAPI

Durante la cena inaugural del congreso, CEAPI reconocié a 18 mujeres empresarias por su contribucion
econdmica y social y su rol de referente en su paisy en la region.

Maria Reig
Presidenta de Grupo Reig Capital

Eva Soldati

Adriana Sarmiento
Directora de OLCSAL

Caterina Costa

Presidenta de la Fundacion Amigos del Teatro San Martin  Presidenta Camara de industria Guayaquil

Graciela Pineda
Vicepresidenta y directora de calidad y relaciones
institucionales SHA Wellness Clinic

Marilyn Cochamanidis
Directora ejecutiva de Cochamanidis Group

Paola Luksic
Presidenta de Fundacién Luksic

Silvia Tcherassi
Presidenta y fundadora de ALTAMODA

Sonia Maria Mancheno
Fundadoray presidente de la Fundacion El Tridangulo

Susan Segal
Presidentay CEO Americas Society/Council
of the Americas

Adriana Dominguez
Directora general de Adolfo Dominguez

Carmen Reviriego
Presidenta de Callia Art

Marinela Servitje
Presidenta de Sietecolores

Eva Arias
Presidenta de Minera Poderosa

M? Eugenia Ferré Rangel
CEO de Grupo GFR Media

Ligia Bonetti
Presidenta ejecutiva de Grupo SID

Patricia de Moya
Presidenta de Revista Mercado

Marta Jara Otero
Presidenta de ANCAP
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Sr. D. Valentin Diez
Morodo
Presidente de COMCE

Sr.D. Yonatan
Bursztyn
Presidente de
TOTTO

Sr. D. Sergio
Contreras
Vicepresidente
Ejecutivo de COMCE

Sr. D. Miguel Hakim
Director de CIPYC

Sr. D. Samuel

de Moya

Director Ejecutivoy
Fundador de LIONBRIDGE
CAPITAL SAS

Sr. D. Rafael Roldan
Presidente de
ECUASISTEM

AR
CONSEJO ASESOR INTERNACIONAL

Sr. D. Marcelo Andrade
Presidente de Andrade &
Compafiia Estudio Juridico

Sr. D. Javier

Cardenas Uribe
Presidente del Directorio
de SEGUROS CONFIANZA

Sr. D. Gustavo
D’Alessandro
Director General
de FINVEST

Sr. D. David Hatchwell
Presidente de EXCEM
Grupo

Sr. D. Carlos Padula
Managing Partner de
STELAC ADVISORY
SERVICES

Sr. D. Carlos Salazar
Presidente del Consejo
Coordinador Empresarial
de México

———

Sr. D. Alberto Bacé
Director General de
ABB CAPITAL LLC

Sr. D. Juan Manuel
Casanueva
Presidente de GTD

Sr. D. Morice Dassum
CEO de Hotel Hilton
Guayaquil

Sr. D. César
Augusto Lacayo
Presidente de
Grupo CALSA

Sr. D. Salvador Porta
CEO de Fondo Inmobiliario
Santiago Foninsa

Sr. D. Manuel Sama
Socio Director de SAMA
CONSULTORES



Sra. Diha. Ana Botella
Fundadoray presidenta
de Fundacion INTEGRA

Sr. D. Juan Luis
Cebrian
Presidente de
Honor de El Pais

Sr. D. Rafael Dezcallar
Embajador de Espafna
en R.P.China

Sr. D. Nicolas Mariscal
Director General de
Marhnos

Sr. D. Fernando Quijano
Director General de
Diario La Republica

Sr. D. Juan Carlos
Serrano
Presidente Ejecutivo
de KFC

Sr. D. Henry Bradford
Rector del CESA

Sra. Diia. Mireya
Cisneros

Presidenta y fundadora
de UNIDOS EN RED

Sra. Dia. Catalina
Escobar
Presidenta de
Fundacion JUANFE

Sr. D. Divo Milan
CEO de Investigacion
Estratégica SA de CV
(INVEST)

Sr. D. Carlos E. Quirés
Chairman & CEO de EY
Central Amércia, Panama
vy Republica Dominicana

Sr. D. Joan Tomas
Secretario General Empresa
Familiar Andorrana

Congreso ‘

CzAPI

Sra. Diia. Bettina
Bulgheroni
Presidenta de
Fundacion EDUCANDO

Sra. Dia. Marilyn
Cochamanidis
Directora General de
KULJIS COCHAMANIDIS
GROUP

Sra. Dha. Rebeca
Grynspan
Secretaria general
lberoamericana

Sr. D. Esteban
Morabito
Presidente de
MAASHA

Sr. D. German Rios
Adjunct Professor |E
University

Sr. D. Diego de la Torre
Presidente del Directorio
de LA VIGA
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José Luis Martinez Almeida, alcalde de Madrid Rebeca Grynspan, secretaria general de la SEGIB José Luis Abalos, ministro de Fomento
(Espana) (Costa Rica) (Espana)

Nuria Vilanova, presidenta de CEAPI (Esparfa) Valentin Diez Morodo, presidente de COMCE Enrique V. Iglesias, presidente de honor de CEAPI
(México) (Uruguay)
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INNOVACION Y SOSTENIBILIDAD: UNA AGENDA DE
TRANSFORMACION

=

Innovacion y sostenibilidad son _I
imprescindibles en un tiempo de
cambio social, de incertidumbre y de
transformaciones producto de la [V

Alberto Artero, director general de El Confidencial (Espafna) Revolucion Industrial
Antonio Huertas, presidente de MAPFRE (Espafia)
Fernando Hurtado, presidente de CAINCO (Bolivia)
Antonio Huertas




EMPRESA Y DEPORTE, UNA OPORTUNIDAD DE
TRANSFORMACION SOCIAL
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Juan Antonio Samaranch, vicepresidente del COI (Espafia)
Felipe Vicini, presidente ejecutivo de INICIA (Republica Dominicana)
Javier Tebas Medrano, presidente de Laliga (Espafia)

Javier Tebas

La rentabilidad de invertir en el deportey la La sociedad en general y los
formacion es que estamos creando lideres jovenes en particular estan muy
del futuro, y si tenemos los lideres buenos y influenciados por el deporte y todo

correctos, estamos invirtiendo en el pais aqguello que le rodea
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ESPANA ALIADA ESTRATEGICA

Pablo Casado, presidente del Partido Popular destaco el rol de Espafia como puente estratégico de
Latinoamérica y Europa.

Lorena Garcia, directora y presentadora de Noticias de la Mafana de Antena 3 (Espafia)
Pablo Casado, presidente del Partido Popular (Espafia)

LLas empresas espanolas siguen —I
siendo socios prioritarios de
Iberoameérica, ya que tienen una

I_ gran inversion en la regién

Hay que culminar la
negociacion de Mercosur y
hacerla complementaria con la
I_ de la Alianza del Pacifico




AR
NUEVAS TENDENCIAS EN CONSUMO

El consumidor nuevo, la generacion Z, nos I
empuja hacia el canal on line y a innovar
Ifaki Ortega, profesor de Deusto Business School (Esparia) asli como a tener responsabllldad Selek] A\

Carlos Jorge Biedermann, presidente de South food S.A. (Paraguay) medioambiental
Manuel Lépez Donaire, CEO de DelaViuda (Espaiia)

Gilberto Marin, presidente e Grupo Alguimara (México)
Federico Tejado Barcena, director general de ALSEA México (México) Manuel Lépez Donaire

EMPRESA EN LA EPOCA DIGITAL Y FAKE NEWS

T 1 fa TWEET

El problema son aquellas que_l
usan realidad y la deforman para
crear dudas

Cynthia Hudson, directora ejecutiva de CNN en Espariol (Estados Unidos)

Cynthia Hudson



Congreso ‘

CzAPI

TURISMO, MOTOR ECONOMICO DE LA REGION
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Fernando Quijano, director de La Republica (Colombia)

Richard Carrién, presidente del Banco Popular (Puerto Rico)

Amancio Lépez Seijas, presidente de Grupo HOTUSA (Espafia)

Stanley Motta, presidente de COPA Holdings (Panama)

José Manuel Restrepo, ministro de Comercio, Industria y Turismo (Colombia)

Para mi, la vida personal y profesional

Es innegable la importancia del
turismo, el 10% de la fuerza laboral son parte de la misma obra. La familia
mundial se emplea en este sector siempre debe saber y si es posible debe
también involucrarse en lo que uno hace



EMPRESA Y POLITICA :PODEMOS DAR LA ESPALDA?
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La inseguridad politica crea
inseguridad en las empresas

Fernando Garea, presidente de Agencia EFE (Espafa) L
Maria José Alvarez Mezquiriz, presidenta de Grupo EULEN (Espafia)

Dionisio Gutiérrez, presidente de Fundacién Libertad y Desarrollo (Guatemala) .
Enrique V. Iglesias, presidente de honor de CEAPI (Uruguay) Maria José Alvarez




Congreso
CzAPI

La politica se ha vuelto I
disfuncional y no entienden las
I claves del mundo empresarial

Es necesario un didlogo mas I
enriquecido entre mundo
I politico y mundo empresarial

Enrique V. Iglesias

3]



MESAS DE NEGOCIO (0] | ‘ ﬁ
OCT

Encuentros ejecutivos tematicos a puerta cerrada con la maxima confidencialidad, para buscar intereses comunes
y estudiar posibilidades de colaboraciéon frente a un negocio. Los participantes presentan sus oportunidades de
negocio y realizan las preguntas y cuestiones oportunas de acuerdo a sus necesidades.

En este espacio participaron empresarios de primer nivel decisor de todos los sectores econémicos y paises
iberoamericanos.




Y ) Corareso
CzAPI ‘
Energia

Domingo Vegas, presidente de Gransolar (Espaiia)
Humberto Lobo, presidente de Grupo Lomex (México)

Industria
Juan Miguel Sucunza, presidente de AZKOYEN (Espaia)

Servicios

Carlos Quirés, director ejecutivo de EY Costa Rica (Costa Rica)
Isidoro Alanis, presidente de Global Exchange (Espafia)

Informatica, IT, Telecomunicaciones

Dafne Meymar, directora de RT4 (México)
Javier Lopez Bartolomé, Founder & Managing Partner de Consilium4Digital (Espafia)

Inversiones y Private Equity

Alberto Bacé, fundador de ABB Capital LLC (Puerto Rico)
José Maria Muioz, presidente de MCH (Espaia)

Inversiones y Private Equity
Manel Cerqueda, presidente de ANDBANK (Andorra)

Infraestructura

Patricio Llorente, presidente de COLLOSA (Espafia)
Angel Garcia Cordero, presidente de Grupo ANTA (Espafia)

Moda, Consumo y Distribucion

Dimas Gimeno, presidente de D-Next (Espana)
José Luis del Rio, presidente de DERSA (Chile)

Food & Beverages

Luis Carlos Moro, presidente de Matarromera (Espafia)
Juan Carlos Serrano, presidente de GRUPO KFC (Ecuador)

Real Estate

Nicolas Mariscal, director general de MARHNOS (México)
Sandra Daza, presidenta de GESVALT (Espana)

Turismo y hoteles
Morice Dassum, CEO de HILTON Guayaquil (Ecuador)
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El empresario panameno, Stanley Motta, presidente de Copa Holdings recibié una cena homenaje por el VI
‘Premio Enrique V. Iglesias al Desarrollo del Espacio Empresarial Iberoamericano’, promovido por el Consejo
Empresarial Alianza por Iberoamérica (CEAPI).

Los miembros del jurado decidieron por unanimidad otorgar este galardén al empresario y fildntropo por
su extensa trayectoria empresarial, por su contribucion al desarrollo de la economia iberoamericana y por su
compromiso social.

-

PREMID

ENRIQUE V. IGLESIAS

Alejandro Aznar, vicepresidente de CEAPI y Presidente de Herederos
de Marqués de Riscal (Espafa)

Maria José Alvarez Mezquiriz, presidenta de Grupo EULEN (Espafia)
Mireya Cisneros, co-founder de Venezuela sin limites y Unidos en red
(Venezuela)

Valentin Diez Morodo, presidente de COMCE (México)

Maria Eugenia Carballedo, consejera de presidencia de Comunidad
de Madrid (Espafa)

Enrique V. Iglesias, presidente de honor de CEAPI (Uruguay)
Mariano Puig, presidente de Corporacion EXEA (Panama)

Rebeca Grynspan, secretaria general iberoamericana (Costa Rica)
Stanley Motta, presidente de COPA Airlines (Panama)

Ana Botella, presidenta de Fundacion INTEGRA (Espafa)

Nuria Vilanova, presidenta de CEAPI (Espafia)

Bettina Bulgheroni, presidenta de Fundacién EDUCANDO (Argentina)
Felipe Vicini, presidente ejecutivo de INICIA (Rep.Dominicana)
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Motta es un emprendedor que —I
siempre ha tomado decisiones
con riesgo, que ha creado riqueza
para el pais, empleos directos
e indirectos, y que ha dedicado
mucho a la obra social
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Joan Clos, exministro y exdirector ejecutivo de ONU Habitat (Espafia)
Miguel Torres, presidente de Familia Torres (Espana)

Clara Arpa, presidenta de ARPA (Espafa)

Roque Sevilla, presidente de Grupo futuro (Ecuador)

Roque Sevilla

En nuestra empresa el 10% de nuestras
inversiones estan destindndose a
combatir el cambio climatico

Tenemos una responsabilidad
transgeneracional para preservar el
planeta para nuestros hijos y nietos
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LA EMPRESA FAMILIAR Y LA CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL
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Antonio Fernandez Hernando, presidente de Armanext y Armabex (Espafa)
Ligia Bonetti, presidenta ejecutiva de Grupo SID (Rep. Dominicana)
Gabriel Echavarria, presidente de Junta Directiva COMPAS (Colombia)

Maria Eugenia Ferré Rangel, chief communication officer de Grupo Ferré Rangel (Puerto Rico)
Cristébal Roda, presidente de Grupo Roda (Bolivia)
Leandro Sigman, CEO de INSUD PHARMA (Argentina)

Hay que prepararse para la IV _I
Revolucion Industrial. Hay que
mantener el legado y la unidad

familiar profesionalizando la
empresa, lo que hara que la IV
Revolucion no sea un peligro sino

I_ una oportunidad

Gabriel Echavarria




EDUCACION, TALENTO Y EMPRESA, (QUIEN LIDERARA
EL CAMBIO?
‘TRégue Benavides, pres!

Javier Targhe!
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La era digital nos impone
prepararnos para esos retos, Nno
Nos podemos escapar en ninguna
parte del mundo de esa ola

Javier Vega de Seoane, presidente de DKV (Espafia)
Roque Benavides, presidente de Buenaventura (PerU)

Javier Targhetta, presidente de Atlantic Copper (Espafia)

Roque Benavides

CONVERSATORIO ARTE Y MECENAZGO
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Carmen Reviriego, presidente de Callia Art (Espafia)
Alvaro Saieh, presidente de CorpGroup (Chile) d O OO O clors a
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Alvaro Saieh
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RELACIONES ESPANA IBEROAMERICA

UNA HISTORIA EN COMUN

Para la Secretaria de Estado de Comercio, Xiana Méndez, las relaciones entre Espafa e lberoamérica deben girar

fundamentalmente en torno a 3 pilares:

Iberoamérica es una prioridad de nuestra politica
exterior. La apuesta por América Latina ha sido una
apuesta ganadora para Espafna y para los paises

iberoamericanos.

Es el ssgundo mayor inversor en la regiény cada

Vvez son Mas empresas espanolas las que exportan

durante 3 - 4 anos.

Si queremos legitimar el comercio internacional,
debemos establecer reglas que sean transparentes

yjustas y eliminar cualquier efecto nocivo.

Xiana Méndez, secretaria de Estado de Comercio (Esparia)

IMPACTO DE LA ETICA EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD

Asis Martin de Cabiedes, presidente de Europa Press (Espara)
Fausto Costa, presidente ejecutivo de Nestlé (México)

Astrid Alvarez, presidenta de Grupo Energia de Bogota (Colombia)
Marinela Servitje, presidenta de Sietecolores (México)
Mireya Cisneros, co-founder de Venezuela Sin Limites y Unidos en Red (Venezuela)
Bertin Osborne, presidente de Fundacién Bertin Osborne (Espafa)
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" Mireya Cisneros Agtrid Alvarez

Hemos impactado en la vida de Grupo Energia Bogota es un gjemplo de
muchos venezolanos. Unidos en Red

esfuerzo para el empoderamiento de las
se crea para lograr fortalecer a todas mujeres, para darles espacios operativos
las asociaciones en un sector como el energético donde

todavia hoy es muy dificil

MarinéTd‘Servitje
sy §

Desde Sietecolores sabemos la —I
importancia de construir tejido social
a través de diversas instituciones del
pais, acciones que han permitido dar
formacion a 800.000 campesinos o
trabajar con las comunidades para
I_ evitar la deforestacion




LOS NUEVOS RETOS DE LAS EMPRESAS GLOBALES
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Joan Tapia, vicepresidente de El Periédico de Cataluia y presidente del comité editorial (Espafa)
Raul Beyruti, CEO de GINGroup (México)

Bruno Bobone, presidente de Grupo Pinto Basto y Camara de Comércio e IndUstria Portuguesa (Portugal)
Orlando Dovat, presidente de ZONAMERICA (Uruguay)

Francisco Gil, socio de GA_P - Coordinador Latam (Esparia)

Francisco Gil

O te internacionalizas o estas fuera I
Invertir en la formacién del I del mercado, hoy tenemos que dar

empleado es clave para el éxito un paso mas para ser globales y
I tener capacidad de ejecucion

Raul Beyruti

Francisco Gil
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Josékuis Bonet

MAS IBEROAMERICA

Los presidentes de CEOE y Camara de Comercio de Espana reiteran el mensaje de una lberomameérica mas unida.

L1 e - .
; .liﬁ'l.ul-p Bonet, présidente te |2 CAmMAara oe

Javier Ruiz, jefe de economia de la Cadena SER (Espania)

Antonio Garamendi, presidente de la CEOE (Esparia)

José Luis Bonet, presidente de la Camara de Comercio de Espafia (Espafa)
Nuria Vilanova, presidenta de CEAPI (Espafia)




CLAUSURA 11l CONGRESO IBEROAMERICANO CEAPI

Isabel Diaz Ayuso

Compartir el modelo de progreso y—I
garantizar la libertad de los ciudadanos
de habla hispana es una responsabilidad
qgue asumo, por lo que ofrezco la
Comunidad de Madrid como el puente
gue necesitan nuestros paises para
|_seguir creciendo juntos y en libertad

L B |
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CENA CON EL EXPRESIDENTE DEL 02
GOBIERNO FELIPE GONZALEZ ocT ‘ ﬁ
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BARCELONA TIERRA DE SABORES

Programa de actividades exclusivas diseflado para las familias empresarias asistentes al Congreso, en el que recorrieron
algunas de las empresas mas representativas de Catalufia, acompafiados por sus fundadores y/o presidentes; ademas de
visitar espacios singulares y tradicionales como el Liceo o el moderno recinto ferial de la Fira de Barcelona.

Los Hermanos Torres recibieron al grupo Los asistentes visitaron el emblematico Experiencia enoturistica en las Bodegas
en su restaurante con Estrella Michelin Circulo del Liceo de Barcelona Torres

Los asistentes del Congreso conocieron las instalaciones de la Fira de Barcelona
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SESIONES EJECUTIVAS

Sesiones de formacién dirigidas a presidentes de companias y miembros de familias empresarias inscritas en el
Congreso, en las que los asistentes tuvieron la oportunidad de escuchar de primera mano los conocimientos, opiniones y
experiencias de expertos internacionales en tematicas como: innovacion, sucesion y gestion del patrimonio.

Los participantes también pudieron disfrutar de un inspirador almuerzo en el que conocieron y conversaron sobre la
felicidad y los 5 consejos mas importantes para ser feliz.
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Gonzalo Zubieta, CEO and founder Manuel Bermejo, director de programas Alberto Andreu, doctor en Economiay
Emetpartners (Estados Unidos) de alta direccion del IE Business Scjhool licenciado experto en Resposabilidad Social
(Espana) (Espana)

Asuncién Soriano, CEO de Atrevia (Espafna) Enrique Rojas, presidente de Fundacion
Rojas-Estapé (Espana)
Marian Rojas, psiquiatra (Espafia)
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MEDIA PARTNER LATAM
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ELEMUNDO EL PAIS ABC

Eerdm Osborne: “Hacemos ko que deberfan hacer los
gobicrnos por les vulnerahles”
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Coneclar empresas con la
sociedad. una de las
vonclusiones del Congreso
Ceapi

Abalos aboga por robustecer kas relaciones con
E Latinoamdrica para mitigar of beexnt
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Somos una organizacion constituida
por 140 presidentes de companias,
comprometidos con el Espacio
Empresarial Iberoamericano

Fomentamos el
networking, el
conocimiento
y la innovacion
gue aseguren el
crecimiento de los
Nnegocios con bases
solidas

Creamos una
red de empresas
comprometidas
con el desarrollo

empresarial
iberoamericano

Somos el espacio
de acogida

de empresas
iberoamericanas
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Consejo Empresarial
Alianza por
Iberoamérica

contacto

CEAPI
ceapi@ceapi.com
Www.ceapi.com
+34 91 510 59 66
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Congreso CEAPI
congreso@ceapi.com
Wwww.congresoceapi.com
+34 91 510 59 66

#CongresoCEAPI



