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El futuro de Iberoamérica no
depende de una sola institucion, de
un solo Gobierno, de una sola empresa
Nni de una sola generacion. Depende de
nuestra capacidad de reconocernos
COMO personas, empresasy paises.

De escucharnos. De actuar juntos

Nuria Vilanova | Presidenta CEAPI

Los problemas, al afrontarlos

se hacen pequenos o
desaparecen. No tengais miedo;
huyamos del pesimismo que
nos lleva a la mediocridad

Carlos Slim | Presidente Grupo Carso

Del mismo modo que

se necesitan reglas claras,
seguridad juridica y

estabilidad institucional,

el liderazgo empresarial

requiere proposito, transparencia
y compromiso social

Jaime Gilinski | Presidente Grupo Gilinski



PREMIO
ENRIQUE V. IGLESIAS

QEéﬁiésiiiﬁffﬁeieéééﬁ?ééi Nuestro futuro
- depende de nosotros,

de lo que hagamos,
Nno de Estados Unidos y China

André Esteves | Chairman and Senior Partner Banco
BTG PACTUAL y Premio Enrigue V. Iglesias 2026

Es un honor para mi dar

nombre a este Premio Joven
Emprendedor Valentin Diez
Morodo, gue vuelve a galardonar

y reconocer el talento joven
%roamericano

Valentin Diez Morodo | Cofundador del Premio
Valentin Diez Morodo y Presidente de Honor
Internacional de CEAPI

Somos una regidon que

NO esta en guerra ni pretende
estarlo con sus vecinos.

Las oportunidades existen,
pero tenemos que encontrar
la manera de aprovecharlas

Stanley Motta | Presidente Inversiones Bahia




Por medio de las huevas tecnologias,
nos estamos adentrando en una
era mas inclusiva y con mayores

oportunidades para empoderar a las
personas, a las empresasy a regiones
como México y Latinoameérica

Carlos Slim Domit | Presidente del Consejo
de Administracion Ameérica Movil

En las familias empresarias, las
reglas claras conservan la amistad,
Y POr €so es importante que los
protocolos familiares se mantengan
VIVOS Yy evolucionen junto con las
necesidades de la empresay

de las nuevas generaciones

En CEAPI hacéis posible la
construccion de un didlogo.
Estals impulsando y tratando

de explotar al maximo
la fuerza de lberoameérica

Nadia Calvino | Presidenta BEI




Nuestro trabajo es construir
una region conectada, a partir
de tres factores: la inversion, el
desarrollo y las oportunidades

Sergio Diaz-Granados | Presidente Ejecutivo CAF

llberoamérica tiene mucho que
hacer, decir y proponer. En México
nos sentimos orgullosos de ser
parte de Iberoameérica. El nuevo
modelo comercial va a favorecer

la produccion en México

y en otros paises de LATAM

Marcelo Ebrard | Secretario de Economia
del Gobilerno de México

Hay que aprovechar este
momento para que |os
empresarios comprueben

el tremendo poder de
influencia que las empresas
tienen en la sociedad

Andrés Allamand | Secretario General
lberoamericano



Necesitamos ciudadanos
responsables para defender
nuestras democracias
liberales frente a
populismos y extremismos,
de 1izquierdas o de derechas

José Maria Aznar | Presidente del Gobierno de
Espana 1996-2004

México atraviesa un
momento auténticamente
iberoamericano

Impulsado por el

kcercamiento con Espana

Roberto Velasco | Secretario de Relaciones
Exteriores del Goblerno de México

Queremos que Iberoameérica
confie en México, porgue es
el mejor pais para invertir

Yy aspiramos a que €|

25% del PIB sea inversion

Altagracia Gomez | Coordinadora del Consejo
Empresarial del Gobierno de México



Este congreso se celebra en

un Momento muy oportuno,
cuando la Union Europea
quiere fortalecer sus acuerdos
con toda Iberoamérica

Javier Lopez | Vicepresidente Parlamento Europeo

El mayor pecado es
dejar de hacer cosas

gue puedes hacer
\para ayudar a los demas

Arturo Elias Ayub | Director General
Fundacion TELMEX

Brasil ha vuelto al escenario
mundial y puede

aportar mucho; la fuerza de
Iberoamérica aumenta
con un Brasil mas activo

Alexandre Pupo | Secretario General OlJ



Las empresas lo

gue tienen que hacer
es hacer buenos
planes de desarrollo

«)

Eugenio Madero | Presidente Ejecutivo
del Consejo de Administracion RASSINI

Venezuela regresa a
Iberoameérica; se esta
volviendo a abrir al

Mmundo y reconectandose
con los mercados

Mireya Blavia de Cisheros | Presidenta
We Cisnheros

Es necesario avanzar hacia
modelos empresariales

mMas comprometidos con

el entorno y las comunidades
donde operan

Maria del Carmen Nasser | Vicepresidenta
Ejecutiva Fundacion Terra



El mundo ha cambiz@

tanto que necesita |
esa nueva perspectiva.
Los jovenes estan configurados
de una forma diferente

Alfonso Castillo | Global Head of Private
Banking Grupo Santander

Para realmente salir adelante se
necesita constancia, resiliencia

Qo tener miedo a las crisis

Luis Amodio | Presidente OHLA

Latinoamérica tie&

una oportunidad historica
como actor clave en la

nueva economia tecnoldgica
y energética global

\

Javier Lopez Madrid | Presidente Ejecutivo
Ferroglobe



Cuando €| negocﬁ
supera la capacidad de
gestion de la familia,

llega el momento de
profesionalizar

Francisco Sinibaldi | Vicepresidente
Grupo Maravilla / Castillo Hermanos

A través de la educacion,
combatamos la violencia,

mejoremos la productividad y
hagamos la transicién digital

%toda Iberoameérica

Mariano Jabonero | Secretario General OE|

La sucesidn nunca Ileh

en el momento perfecto;
por eso las conversaciones
dificiles deben empezar

cuanto antes

Manuel Romero | Presidente Grupo Romero



L a internacionalizacié}

ya es parte central de |la
estrategia de Grupo Bimbo

ﬁ

Fernando Lerdo de Tejada Servitje |
Director General Adjunto Grupo Bimbo

Es fundamental rodearse de

gente mas capaz que uno,
cuidar la reputacion y actuar

con integridad, porque el
mayor capital de una familia
knpresaria es su hombre
Emilio Botin D’Ornano | Co-founder & President
EBO & Partners Investments

Los empresarios llevan el pes@
la relacion entre la lberoamérica de |

América y la de la peninsula Ibérica.
La unidad de nuestra lengua
es un factor de cohesiony

competitividad, ademas de un
extraordinario poder geopolitico

Juan Luis Cebrian | Académico de la RAE
y miembro del Consejo Asesor de CEAPI



La regidn tiene grandes
oportunidades de crecimiento,
gran talento y desarrollo de
tecnologia. Latinoamérica es
estratégica en el desarrollo global
poOr su exportacion de alimentos,
energia y fuerza laboral joven,
ademas de su posicion geografica

Stefan Konrad | Director General
Verisure en Latinoameérica

El impacto que las empresas
pueden generar en sus
comunidades es muy grande.
Lo mas importante siempre
es la gente y lo que

dejas en la gente

Pita de la Vega | Presidenta del Consejo de
Administracion en Grupo de la Vega

El fatbol tiene un triple
Impacto social:

genera modelos inspiradores;
potencia el talento: fomenta

el trabajo en equipo;

y la gestion del éxito o el fracaso

Alejandra de la Vega | Presidenta del Consejo de
Gerentes FC Juarez



Nuestros paises crecen no solo
desde la economia, sino

también desde el desarrollo
social y las oportunidades que
generamos para las comunidades

Lissette del Cid | Primera Dama Honduras

La colaboracion entre Gobiernos,
empresas y sociedad civil no es
un acto de caridad, sino una
herramienta para generar
cambios sostenibles y reales

Maricel Cohen de Mulino | Primera Dama Panama

Las politicas soclales sch

funcionan cuando logran
conectar las instituciones
con las necesidades
reales de las personas

Lucrecia Peinado | Primera Dama Guatemala




La IA puede amplificar sesgo}

Se necesita una politica
publica de IA que evite que se
generen brechas y exclusion.

Alba Medina | Presidenta
Asociacion |Iberoamericana de |A

Lo gue hemos vivido en los ultimos
anos -Ucrania, los temas arancelarios
de Trump, las tensiones con China-,
toda esta volatilidad geopolitica
ahora tiene una dimension

adicional a traves, no solo de un filtro

iIndustrial de manufactura, sino de
&guridad nacional y geoestratégico

Francisco J. Cerezo | Partner and Chair DLA Piper’s
US Latin America Practice

No importa la nacionalidad deg

empresas o los empresarios:
Panama tiene las puertas
abiertas porque el objetivo es
facilitar gue los negocios sucedan

José Raul Mulino Jr | Founding Partner
Mulino & Mulino



Cada vez vemos con mas
claridad que las organizaciones |
solidas son aquellas capaces
de generar pertenencia,
solidaridad y un

proposito compartido

Maria Esther Rey | Socia Pérez-Llorca México

Cuando un emprendedor
latinoamericano cree

en su producto y se
atreve a llevarlo al mundo,

demuestra que no existen
fronteras para la innovacion
Piero Coen Davila | Fundador OSMO vy
Premio Valentin Diez Morodo Joven Emprededor




La comunicacidn entre |os
miembros de la familia es muy
Importante para mantener
unida la empresa familiar

Rubén Coppel | Vicepresidente de Servicios
Financieros de Grupo Coppel Presidente del Consejo
de BanCoppel y Afore Coppel

Nos adherimos a la vision de familia
empresaria donde la idea es que el
pastel crezca y haya oportunidades
para todos los miembros de |la

familia. Ser empresario es una
Eacién que se perfecciona

Horacio Fernandez | Director General en
Industrias Tajin




TAMBIEN FUERON
PROTAGONISTAS...

Homenajeados Puente Iberoamericano

Olegario Vazquez Aldir | CEO y Presidente de Grupo Vazol

Gilberto Marin | Presidente Grupo Alquimara
Antonio del Valle Ruiz | Presidente de honor vitalicio Grupo Kaluz (México)

Valentin Diez Morodo | Cofundador del Premio Valentin Diez Morodo y
Presidente de Honor Internacional de CEAPI

Antonio Suarez | Fundador GrupoMar

Paola Rainieri | CMO Grupo Punta Cana

lanir Drori | CEO Secumatic

Jennifer Willner | Directora en Secumatic

Juan Tomas Diaz Infante | CEO en Grupo HAINA

=
|
Paola Luksic | Presidenta del Directorio de David Garza | Director de Asuntos
Wildsur Inversiones | Corporativos Xignux

"‘\__C')scar Leria | Presidente OSLER Inversiones "\._\_Adrién Espronceda | Director Comercial Grupo Lomex



TAMBIEN FUERON
PROTAGONISTAS...

Mujer, Empresa y Liderazgo
en lberoameérica
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Presidenta Vitalia | Presidenta Asociacion
\_ Company Holding \_ Iberoamericana de IA

Helen

e

r rEa-‘.; ‘I;'l - -h’ ‘a . { ‘P 3 ‘ " :

Maria del Carmen Nasser | Francisca Ponce |
- Vicepresidenta Fundacion . Directora Ejecutiva
\_Terra \_ The Family Ponce Group
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- Allanza por lberoamerica
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